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TRANSPORTES ICEBERG DE COLOMBIA S.A. se compromete a mantener la integridad de los procesos y proporcionar
condiciones de trabajo seguras y saludables para la prevencion de lesiones y deterioro de la salud relacionados con el trabajo,
eliminando peligros, reduciendo los riesgos a través de controles que mitiguen los incidentes, accidentes, lesiones, enfermedades
laborales, contaminacion, dafios en la salud, lavado de activos, actividades ilicitas, corrupcién y soborno, fomentando buenas
practicas en el uso de tecnologias de la informacién, que permita la mejora continua del SIG y su desempefio.

También somos conscientes de la necesidad de respetar y proteger el Ambiente, asi como de la posible incidencia de nuestras
actividades sobre él, en consecuencia, TRANSPORTES ICEBERG DE COLOMBIA S.A., se compromete a mitigar los impactos
socioambientales negativos, dafos a la propiedad, y los impactos que afecten la cadena de suministros que puedan derivarse de los
riesgos asociados con la actividad de transporte o cualquier actividad no rutinaria que forme parte de nuestros procesos.

Esto se hara por medio de la consulta y la participacion de los trabajadores y sus representantes, enlazado con el cumplimiento de
la legislacion vigente aplicable y otros requisitos que haya suscrito la organizacién, actuando con responsabilidad social con sus
grupos de interés y partes interesadas, dando un respaldo econdmico para el desarrollo del sistema; suministrando los recursos
financieros, tecnolégicos y humanos necesarios para garantizar la calidad en la operacion y el mejoramiento de nuestros procesos
y servicios que fomente altos estandares en calidad, seguridad fisica, seguridad industrial, salud en el trabajo y medio ambiente a
través del cumplimiento de los objetivos de la organizacion.
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